СПРАВКА
о результатах проверки
«Качество и эффективность работы по профилактике асоциального поведения; правовое воспитание участников образовательного процесса» МКОУ Мартыновской СОШ________________________________________
(наименование проверки)
       Основание для проведения проверки:  плановая документарная проверка в соответствии с приказом комитета Администрации Ельцовского района по образованию от 15.03.2019 № 42-Р  специалистами комитета по образованию 
        Предмет проверки: «Качество и эффективность работы по профилактике асоциального поведения; правовое воспитание участников образовательного процесса»
       Объект проверки:  Муниципальное  казённое  общеобразовательное учреждение Мартыновская средняя общеобразовательная школа 
       Цель проверки: определить качество и эффективность работы по профилактике асоциального поведения; правового  воспитания участников образовательного процесса 
       Задачи контрольного мероприятия:  
Задача1.  Определить, создана ли в ОУ система работы с несовершеннолетними, состоящими на учете в органах и учреждениях системы профилактики 
Задача 2.  Определить, проводится ли в ОУ  работа по правовому воспитанию, направленная на освоение социальных норм и правил, формирование законопослушного поведения школьников 
Задача 3.    Проанализировать результативность работы по организации правового воспитания и профилактики безнадзорности и правонарушений             
       Проверяемый период деятельности: с 28.03.2019 по 01.04.2019

1. Заключение по результатам проверки:
Задача 1. Работа ведётся  недостаточно эффективно. Локальный акт о закреплении ответственного лица за профилактику безнадзорности и правонарушений, раннее выявление семейного неблагополучия (согласно Федеральному закону от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ) не актуализирован, вопросы по организации профилактической работы частично внесены в план внутриучрежденческого  контроля (проводятся проверки деятельности лиц, ответственных за организацию правового воспитания, профилактической работы), информация о запланированных и проведенных профилактических рейдах отсутствует. План работы образовательного учреждения не включает раздел по правовому воспитанию, формированию законопослушного поведения несовершеннолетних; документы и материалы по организации ежегодного комплекса мероприятий (месячника) правовой направленности (отчет, анализ) отсутствуют.
Рекомендации:
1. В срок до 13.05.2019 привести в соответствие документы  по теме проверки «Качество и эффективность работы по профилактике асоциального поведения, правовое воспитание участников образовательного процесса».
2. Документы, регламентирующие деятельность ОУ по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (критерий 1.1) приказ о закреплении ответственного лица, приказ о назначении шефов-наставников, их должностные инструкции, в которых закреплена ответственность за работу по профилактике безнадзорности и правонарушений, раннему выявлению семейного неблагополучия (согласно 120-ФЗ), положение о внутришкольном учете, Совете профилактики, приказ о создании и утверждении состава, анализ работы за предыдущий год. Вопросы по данному направлению в плане внутриучрежденческого контроля 2017,2018, текущий период 2019 года, справки по итогам контроля (проводятся проверки деятельности лиц, ответственных за организацию правового воспитания, профилактической работы), документы и материалы по организации ежегодного комплекса мероприятий (месячника) правовой направленности (отчет, анализ) (критерий 2.1),  план работы библиотеки (БИЦ),  содержащий раздел «Организация правового воспитания» (критерий 2.2),    разместить  на сайте общеобразовательного учреждения (ссылки).
3. Проанализировать комплекты документов, сформированных на школьников, состоящих на учете в учреждении, полиции, находящихся в социально опасном положении, установить полноту/достаточность комплекта документов по организации работы с состоящими на учете в соответствии с рекомендациями Министерства образования и науки АК (письмо от 11.03.2019 № 23-02/02/740). Документы по ведению внутришкольного и межведомственного учета (Критерий 1.2.), школьные  ИПР,  отчёты о реализации ИПР с указанием  в них психолого-педагогической  помощи (критерий 1.3.),  совместная работа с отделением (подразделением) по делам несовершеннолетних ТОВД (Критерий 2.3.), включить  инспектора ПДН в состав Совета профилактики, предоставить в указанный срок в комитет по образованию до 13.05.2019.
4. Положение об оценке эффективности и качества профессиональной деятельности работников образовательного учреждения; оценочные листы педагогических работников, работающих с детьми из социально неблагополучных семей; приказы о стимулировании, в т.ч. моральном предоставить в указанный срок в комитет по образованию до 13.05.2019.
Главный специалист комитета                  ___________Т.М.Ярикова
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